ESTATUTO SOCIAL
LAR DA VELHICE ERNANI LUIZ SCHNEIDER
CNPJ n°® 89.968.929/0001-12
Aprovado e consolidado em 21/11/2019

TITULOI
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

Capitulo I ? ¥
DA DENOMINACAO, DURACAO E SEDE SOCIAL

Artigo 1°. O Lar da Velhice Emani Luiz Schneider, fundado em 04 de maio de 1984, ¢
associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, de fins néio econdmicos, com
duragdo indeterminada, que se rege por esse Estatuto Social, pelo Cédigo Civil Brasileiro,
pelas deliberagdes de seus érgdos e pelas leis vigentes no Brasil, doravante denominado
Associagdo.

Pardagrafo Unico. A Associagdo podera elaborar regimento interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 2°. A Associagdo tem sua sede e foro na Rua Pedro Cordenuzi, n° 1300, Bairro
Mucha, em Girud, Estado do Rio Grande do Sul, podendo abrir € manter estabelecimentos
mantidos em quaisquer partes do territério nacional.

Capitulo 1I
DOS FINS SOCIAIS

Artigo 3°. A Associagdo é Entidade Beneficente de Assisténcia Social que tem por finalidade
prestar servigos e desenvolver programas e projetos de assisténcia social de carater
continuado, permanente e planejado em conformidade com a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, com foco na execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos de
ambos 0s sexos, com 60 anos ou mais, objetivando sua protecéio integral, estimulando um
processo de envelhecimento saudavel e atuando na prevengdo do agravamento de situagdes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos.

Paragrafo 1°. A Associagdo podera desenvolver e atuar através de outras agdes
socioassistenciais, desde que de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social e
devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades socioassistenciais a Associagdo
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia
e ndo fara distingdo alguma quanto a raga, cor, origem, sexo, credo politico ou religioso,
condicdo social, observadas as normas legais vigentes no pais, ou quaisquer outras formas de
discriminagéio quanto ao publico atendido.

Artigo 4°. Para possibilitar e aprimorar o cumprimento de suas finalidades estatutdrias, a
Associagdo podera:

a) manter estabelecimentos prestadores de servigos;

b) criar e desenvolver qualquer obra ou atividade prevista neste Estatuto;
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¢) recorrer a todos os meios legais, inclusive a cessdo de uso de suas propriedades, para
oferecimento de servigos;

d) promover a captagdo de recursos junto a comunidade em geral, para viabilizagio dos
objetivos institucionais;

e) celebrar parcerias com a administragéo publica das trés esferas governamentais através da
execugdo de atividade ou de projetos expressos em termos de colaboragéio, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagio;

f) firmar contratos, convénios e parcerias, incentivando relagdes de intercambio com
institui¢des congéneres ou afins dentro do territério nacional e, para angariar fundos, no
pais e/ou do exterior;

g) participar dos conselhos de direito com a finalidade de integrar e auxiliar na formulago
das politicas sociais;

h) implantar atividade-meio como instrumento captador de recursos.

TITULO II
DA ORGANIZACAO ASSOCIATIVA

Capitulo III
DOS ASSOCIADOS, SEUS DEVERES E DIREITOS

Artigo 5°. A Associago terd nimero ilimitado de associados, admitindo-se pessoas fisicas
civilmente capazes de direitos e deveres, maiores de idade e iddneas, que solicitarem sua
associagéo mediante preenchimento de ficha de inscrigdo onde conste a plena aceitagfo deste
estatuto.

Pardgrafo 1°. Podero ser admitidos como associados aqueles que preencherem os requisitos
constantes no caput e que residirem na érea de atuagdo da entidade, bem como em territério
Nacional.

Pardgrafo 2°. A condig8o de associado € pessoal e intransferivel.
Paragrafo 3°. Ninguém serd compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 6°. A Associagdo € constituida pelas seguintes categorias de associados:
a) Fundadores: aqueles que assinaram a Ata de Fundagdio da Associagdo;
b) Beneméritos: os que, por relevantes e substanciais servigos prestados, de qualquer forma
e a qualquer tempo, receberem este titulo da Diretoria da Associagfo;
¢) Benfeitores: os que contribuirem com doagdes de qualquer espécie a Associago, € que,
por reconhecimento e a critério da Diretoria, sejam admitidos nesta categoria;

d) Contribuintes: os que contribuem com mensalidades fixas & associagdo, na forma deste
estatuto.

Parigrafo Unico. O valor das contribui¢des associativas e demais taxas a serem pagas a
Associagdo sera definido pela Diretoria Estatutaria.

Artigo 7°. S&o direitos dos associados em dia com suas obrigaces sociais:
a) votar e ser votado para os cargos eletivos, da seguinte forma:
I Associados Fundadores: que estejam com participagdo ativa e em dia com as

obrigag¢des;
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II. Associados Benfeitores: que estejam devidamente cadastrados na Associagdo, com

participacdo ativa e em dia com seus compromissos. Para o cargo de presidente deverd

ter no minimo um ano de participagdo ativa e para os demais cargos, no minimo seis
meses participagéo ativa,

ITI. Associados Contribuintes: que estejam devidamente cadastrados na Associagdo e
estejam em dia com suas obrigagdes sociais. Para o cargo de presidente, deverd ter no
minimo um ano de participacdo ativa e para os demais cargos, no minimo seis meses
de participagdo ativa.

b) tomar parte nas Assembleias Gerais apresentando, discutindo e votando proposi¢des;

c) solicitar a convocag@io da Assembleia Geral, para apreciar ato da Diretoria ou qualquer
outra finalidade, mediante requerimento subscrito, de no minimo, por 1/5 (um quinto) de
associados em dia com suas obrigagdes.
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Artigo 8°. Sdo deveres dos associados:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as normas dele decorrentes;

b) comunicar a Diretoria, por escrito, qualquer transgresséo estatutaria, regulamentar ou
disciplinar de que tiver conhecimento;

c) acatar as decisdes dos érgios da Associagéo;

d) cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da Associacdo;

e) pagar pontualmente as contribui¢des estipuladas na forma deste estatuto;

f) comparecer & Assembleia Geral e as reunides a que for convocado;

g) comunicar a Associagdo, por escrito, qualquer mudanga de seus dados cadastrais;

h) aceitar e exercer os cargos e comissdes para os quais for eleito ou nomeado, salvo justo
motivo;

1) zelar pelo bom nome da instituig#o;

J) zelar pela preservagdo do patrimdnio da instituigdo, indenizando-a pelos prejuizos a que
lhe causar, direta ou indiretamente.

Artigo 9°. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e
encargos da Associaggo.

Artigo 10°. Por infracdo de quaisquer disposi¢es deste Estatuto ou de suas formas

complementares, o associado sera passivel das seguintes penalidades, de acordo com a
gravidade da falta:

a) adverténcia escrita;
b) suspensio;
¢) exclusio.

Paragrafo 1°. A adverténcia escrita serd elaborada pela Diretoria nos casos de
descumprimento de disposi¢Oes deste Estatuto.

Paragrafo 2°. A suspensio, que ndo poderd exceder 90 (noventa) dias, ocorrera apds a
emissdo de trés adverténcias escritas consecutivas no mesmo ano.

Parigrafo 3°. Constituem motivos para excluséo, a condenagiio, por sentenga transitada em
julgado, em razdo de crime doloso, a adulteragiio de documentos da Associagdo, o falso
testemunho em inquéritos promovidos pela Associagfio, judiciais ou ndo, a pratica de atos
contra 0s interesses e patriménio da Associagdo e atentados contra o bom conceito dela.
Também constitui motivo de exclusdo o nfo cumprimento de seus deveres perante a
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Associagdo por mais de um ano, sem justo motivo, cabendo a Diretoria a iniciativa da
efetivacdo da medida.

Artigo 11. A exclusdo do associado serd aplicada por deliberac@o da Diretoria, pelos motivos
constantes no paragrafo 3° do art. 10, assegurado amplo direito de defesa ¢ cabendo recurso
da decisdo a Assembleia Geral especificamente convocada para este fim.

Pardgrafo 1°. Caberd recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias da comunicag@o da decis@o ao associado excluido, por meio de requerimento escrito
enderecado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo 2°. A exclusdo considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer no prazo
previsto no paragrafo 1°.

Artigo 12. A exclusfo do associado também podera ocorrer pelos seguintes motivos:
a) requerimento por escrito do Associado;
b) superveniéncia de incapacidade civil;
c) falecimento.

Artigo 13. Os servigos prestados a Associa¢@o, pelos associados, inclusive em cargos de
diretoria, serfio integralmente gratuitos.

TITULO I
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Capitulo IV -
DA ESTRUTURA DA ASSOCIACAO

Artigo 14. A Associagdo € constituida pelos seguintes Orgdos:
a) Assembleia Geral,
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

Capitulo V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associag@io, constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, competindo-lhe:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

b) alterar o Estatuto Social;

¢) eleger e dar posse aos membros da Diretoria e aos membros do Conselho Fiscal;

d) julgar os atos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

e) destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

f) eleger os substitutos para os cargos de Diretoria em caso de vacéncia definitiva;

g) examinar € aprovar as contas anuais;

h) decidir sobre os recursos interpostos pelos associados referidos no artigo 11;

1) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;
j) decidir sobre a dissolugdo da Associagdo.
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Artigo 16. A Assembleia Geral podera ser ordindria ou extraordinaria.

Artigo 17. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:

a) 1 (uma) vez por ano, preferencialmente dentro dos primeiros 4 ( quatro) meses, para
apreciar o relatério anual da Diretoria e discutir ¢ homologar as contas e o balango
aprovado pelo Conselho Fiscal.

b) A cada 2 (dois) anos, preferencialmente dentro dos ultimos 4 (quatro) meses, para a
elei¢dio dos Membros da Diretoria e dos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 18. A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente, a qualquer tempo para a
solugéo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, eleger novos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal em casos de vacéncia permanente, decidir sobre recurso contra exclusio de
associado referido no art. 11 ou sempre que necessario.

Artigo 19. A convocagfo para as Assembleias Gerais ordinarias deverd ser feita pela
Diretoria, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Artigo 20. A Assembleia Geral Extraordindria poderd ser convocada pela Diretoria, pelo
Conselho Fiscal, ou por requerimento de 1/5 dos associados efetivos em dia com suas
obrigagdes sociais sempre que se fizer necessario, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Artigo 21. A convocagdio da Assembleia Geral se dard por meio de edital constando, sempre,
a ordem do dia, a data, o horério e a indica¢do do local onde serfio realizadas que devera ser
fixado em mural na secretaria da Associagdo e enviado a todos os Associados através de um
dos meios de comunicagéo a seguir descritos:

a) correspondéncia eletrénica (e-mail) com confirmagéo de leitura.

b) carta circular a cada associado, pelo correio;

¢) carta circular a cada associado, entregue em méaos com registro em protocolo que ficara

arquivado na secretaria da entidade;
d) publicagdo em jornal de circulagdo municipal.

Artigo 22. A Assembleia Geral opera validamente com a presencga de pelo menos 70% de
seus associados, pleno gozo dos seus direitos e quites com seus deveres, em primeira
chamada, e com qualquer ntimero 30 (trinta) minutos apés, em segunda chamada, sendo suas
resolugdes validas quando aprovadas pela maioria dos associados presentes.

Paragrafo Unico: Para os fins de alteragdo ou reforma do Estatuto, destitui¢io dos membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal e decisdo sobre a dissolugio da Associagio sera necessario

aprovagdo de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos presentes, em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada com fim especifico.

Artigo 23. A Assembleia Geral serd presidida pelo presidente da Associagdo, exceto quando
apreciarem atos de Diretoria ou em eleigfio, na qual o presidente seja candidato. Ocorrendo
esta hipétese, o plenario elegeré por aclamagéo, aquele que ird presidir os trabalhos.

Pardgrafo tinico: A ata dos trabalhos e resolugdes da Assembleia Geral serd lavrada pelo
Secretdrio € assinada por ele e pelo Presidente da Associag¢fio. Os demais associados assinario
o livro de presenca, o qual valer4 como autenticagdo da ata.
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Capitulo VI

DA DIRETORIA

Artigo 24. A Diretoria ¢ o érgo colegiado que delibera e executa a administragfo e a gestfio
da Associagdo, através de decisdes tomadas em reunides previamente designadas.

Paragrafo 1°. A Diretoria é formada por 06 (seis) membros associados com os seguintes
cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Secretario;

d) Secretério adjunto;

e) Tesoureiro;

f) Vice - Tesoureiro.

Paragrafo 2°. A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, 01 (uma) vez por més para tratar de
assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes contébeis mensais, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagio do (a) Presidente, ou por
solicitagdo de 2/4 (dois quartos) de seus membros.

Artigo 25. O mandato da Diretoria ser de 2 (dois) anos, permitidas reelei¢des consecutivas,
¢ iniciar-se-4 sempre no dia 1° de janeiro do ano subsequente 4 elei¢do e findard no dia 31 de
dezembro do ano do término do periodo do mandato, sendo que, os seus titulares,
permanecerao em seus cargos até que os seus substitutos sejam eleitos e empossados.

Paragrafo Unico. Os eleitos para os cargos da Diretoria néio poderdo recusar-se a investidura,
salvo relevante motivo, devidamente justificado por escrito.

Artigo 26. As decisdes da Diretoria serfio tomadas pela metade mais um de seus membros,
podendo o (a) Presidente exercer o voto de desempate.

Artigo 27. E de competéncia da Diretoria:
a) aceitar doagdes ou legados, quando néo onerados encargos;
b) adquirir bens iméveis;
¢) propor modificagdes ou reformas estatutérias;
d) convocar Assembleia Geral; ‘
e) fazer tudo que é de interesse da associago, exercendo para tanto, todos os poderes n&o
vetados pelo presente estatuto;
f) resolver os casos de sua competéncia em reunizio plena.
g) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social,
h) deliberar sobre a admissdo e demissio de funciondrios;
1) analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;
J) elaborar e apresentar, & Assembleia Geral, o relatério anual;
k) estabelecer o valor da mensalidade e taxas para os associados contribuintes:
1) prestar contas da administragdo, anualmente;
m)laurear Associados Beneméritos;
n) reconhecer e admitir Associados Benfeitores.
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Artigo 28. A Associagdio poderd contar com administragdo celetista remunerada, cujos
funcionérios serfo contratados a critério da Diretoria, com cargos e fun¢des de acordo com as
necessidades da Associagéo.

Artigo 29. Compete ao Presidente:

a) representar, isoladamente, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a
associacdo;

b) presidir reunides de trabalho da associagio;

¢) praticar todos os atos de interesse da associagdo, que implicita ou explicitamente néo
sejam contrario a este Estatuto;

d) movimentar as contas da associag@o;

e) assinar o expediente da Diretoria;

f) autorizar o pagamento de contas a associa¢do de acordo com o presente estatuto;

g) outorgar procuragdo, substabelecer, com ou sem reserva de poderes, no todo ou em parte,
naquilo que disser respeito a associagéo;

h) cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;

i) convocar e presidir a Assembleia Geral;

j) assinar juntamente com o Secretério as Atas da Assembleia Geral;

k) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

1) em conjunto com o Tesoureiro, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, assinar
cheques, ordens de pagamentos e outros titulos, empréstimos, financiamentos e operagdes
de cdmbio, e outras operagdes bancdrias e financeiras da Associagdo, inclusive operagdes
de empréstimos, financiamentos e outras avengas com o Banco do Brasil, Caixa
Fcondmica Federal, Banrisul, Sicredi Unido RS ¢ demais Institui¢bes Financeiras
legalmente constituidas no pais, bem como, assinatura eletronica e outras agdes bancérias
via internet, obedecendo aos termos deste estatuto.

Pardgrafo Unico. Ao vice-presidente incumbe substituir ocasional ou temporariamente ao
presidente em suas faltas ou impedimentos, cumprindo-lhe também por determinagdo do
presidente, auxiliar nos trabalhos da diretoria onde e quando for necessdrio.

Artigo 30. Compete ao Secretario:

a) secretariar as reunides da diretoria e da Assembleia Geral, lavrando as respectivas atas e
proceder a leitura das mesmas nas reunides para a sua aprova¢do com ou sem emendas;

b) assinar juntamente com o Presidente as Atas da Assembleia Geral.

¢) organizar ¢ manter, sobre a sua guarda e responsabilidade os papéis, documentos da
secretaria;

d) dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administra¢@o de pessoal;

e) elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretoria e da Assembleia geral;

Parigrafo Unico. Compete ao Secretirio Adjunto auxiliar o Secretério nas suas atividades e
ainda exercer atividades delegadas pelo Secretario; substituir automatica e eventualmente o
Secretario em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais; desempenhar outras
tarefas compativeis com suas atribui¢des ¢ de acordo com as determinagdes do Secretario.

Artigo 31. Compete Tesoureiro:
a) ter sobre sua responsabilidade os valores e bens da associagéo;

b) arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo;
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c) apresentar a diretoria e/ou ao conselho fiscal, mensalmente o balancete financeiro e
patrimonial, e anualmente o balango geral;

d) apresentar relatorio financeiro para ser submetido a4 Assembleia Geral;

e) apresentar relatorio de receita e despesas sempre que forem solicitados;

f) conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

g) em conjunto com o Presidente, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, assinar
cheques, ordens de pagamentos e outros titulos, empréstimos, financiamentos e operagdes
de cambio, e outras operagdes bancarias e financeiras da Associagdo, inclusive operagdes
de empréstimos, financiamentos e outras avengas com o Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Banrisul, Sicredi Unio RS e demais Instituicdes Financeiras
legalmente constituidas no pais, bem como, assinatura eletronica e outras agdes bancérias
via internet, obedecendo aos termos deste estatuto.

Paragrafo Unico. Ao vice-tesoureiro compete auxiliar o Tesoureiro em suas atribui¢es
sempre que for solicitado; substituir automatica e eventualmente o Tesoureiro com todos 0s
direitos, deveres e obrigagdes que o cargo requer, em caso de vacéncia ou impedimento de seu
titular.

Capitulo V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 32. O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros ¢ 1 (um) suplente eleitos
pela Assembleia Geral.

Pardgrafo 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
Pardgrafo 2°. Os Conselheiros titulares e suplente permanecerfio no exercicio de seus cargos
até a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 33. Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associagdo, examinando toda a
documentago contébil;

b) examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro;

¢) apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

d) emitir parecer sobre a aquisi¢&o e alienagéio de bens;

e) aprovar o relatério anual da Diretoria, as contas e o balango para que sejam apresentados
a assembleia conforme Artigo 17, alinea “a” desde estatuto.

Parigrafo 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo 2°. Preferencialmente, um dos membros do conselho fiscal podera ser profissional
da 4rea contabil ou 4rea afim, devidamente registrado em 6rgdo competente, nio sendo

necessariamente membro associado, desde que pessoa de reconhecida idoneidade, que sera
eleito na forma do presente estatuto.

TITULO I
DAS ELEICOES

Artigo 34. Nas elei¢des devem ser respeitados 0s quoruns estabelecidos conforme art. 22
deste Estatuto e com as seguintes diretrizes:
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a) O voto poder4 ser direto e secreto, ou em caso de chapa tinica, por aclamagéo.

b) Nas elei¢es ordindrias, devera ser encaminhado a Diretoria, o requerimento de inscricéio
de candidatos, para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, com dados pessoais,
qualificagfo, cargo postulado, devidamente assinado pelos postulantes, até 10 dias antes
das eleigdes.

¢) Para a eleigéio de substitutos, por auséncia, vacincia, inexisténcia ou impedimento do vice
e suplente, os candidatos serdo eleitos, em Assembleia Geral Extraordindria,
independentemente de prévio registro ou inscrigdo e exercerfio os cargos e fungdes até o
término do mandato em curso, sendo a decisdio valida desde que conforme com art. 22 do
presente Estatuto.

TITULO IV
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 35. O patrimdnio da Associagio serd constituido de:

a) Bens moveis e imodveis, benfeitorias e instalagdes, aparelhos, equipamentos e materiais
técnicos adquiridos, por suas rendas, direitos e agdes;

b) Bens méveis e iméveis e direitos a eles inerentes, que livre de 6nus, vierem a ser
transferidos a qualquer titulo & Associagdo, ou que venham ser adquiridos por compra ou
permuta;

¢) Doagdes, herangas ou legados de quaisquer origens.

Artigo 36. A Associagdio se manterd através de contribui¢des dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente na manuten¢do ¢ desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério
nacional.

Artigo 37. As fontes de recursos para o desenvolvimento e manuten¢io da Associagdo,
provém de:
a) verbas eventuais, diretamente da Unifo, dos Estados e Municipios ou através de parceria
com Orgdos Ptblicos da Administragfo direta e indireta;
b) auxilios, contribui¢des e outras verbas de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;
¢) receitas decorrentes de seu patrimonio, mobiliario e imobiliario que venha a possuir;
d) de doagdes de pessoas fisicas e ou juridicas de qualquer natureza;
¢) de auxilios e subvengGes que venha a receber do Poder Publico;
f) auxilios e contribuigdes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma legal de
receita, cuja soma constitui o patriménio social;
g) Juros bancdrios e outras receitas de capital;
h) valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos de atividades meios
que visem a sustentagfo da entidade;
i) receitas oriundas de prestago de servicos dentro de seus objetivos sociais;
j) outras receitas eventuais de fonte licita.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38. As doagdes recebidas de associados ou ndo associados, em bens, dinheiro, ou
qualquer outra contribuicdo ao patrimdnio da Associacdo, deverdo ter a transferéncia de
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tltulandade do doador para a Associagdo, inclusive, através de escritura publica quando for o
caso.

Paragrafo Unico — Para resguardar conflitos de interesses hereditarios e sucessérios, as
doagdes devem, sempre, ser formalizadas com as cautelas e de acordo com a lei civil.

Artigo 39. A Reforma Parcial ou Total deste Estatuto, somente serd admitida mediante a
aprovacdo de 2/3 dos presentes a Assembleia Geral Extraordindria, convocada para este fim
especifico, atendendo ao disposto no caput e no paragrafo tnico do art. 22 deste estatuto.

Artigo 40. No exercicio da gestfio, deverfo ser observadas as regras e os principios da
legislagdo civil acerca das atribuicbes e responsabilidades dos seus administradores,
considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordindria, na forma estabelecida
neste Estatuto.

Artigo 41. E expressamente proibido a Diretoria, ao Conselho Fiscal da Associagdo e aos
associados em geral, na sede ou fora dela, tomar parte em questdes ou discussdes de cunho
politico, religioso ou de carater discriminatério quanto a género, sexualidade ou raga, em
nome da Associagdo.

Pardgrafo primeiro: Aqueles que pretenderem participar de atividades politico-partidarias,
deverdo solicitar afastamento de seus cargos, fun¢des ou do quadro de associados, devendo
permanecer afastado por no minimo 2 (dois) anos a contar da data do afastamento.

Parigrafo segundo: Quando do descumprimento ao disposto no caput, serd determinado o
afastamento, do cargo ou do quadro de associados, através de processo referendado pela
Assembleia Geral, assegurado amplo direito de defesa.

Artigo 42. A Associagdo manterd a escrituragdo de suas receitas e despesas, em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidio e de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 43. As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo

inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificaco,
bonificag@o ou vantagem.

Artigo 44. A Associagdo nfo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

Artigo 45. Dissolvida a associagdo, o remanescente do seu patrimdnio liquido, sera destinado
a entidade congénere, de fins ndo econdémicos, designada em assembleia geral convocada para
este fim, que atenda as exigéncias previstas pelo regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organiza¢Ges da sociedade civil ou ao ente publico.

Artigo 46. Os casos omissos neste Estatuto serfo resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembleia Geral, com a aplicagdo do Codigo Civil Brasileiro e Legislagio pertinente.

Artigo 47. Fica eleito o foro da Comarca de Girud, Estado do Rio Grande do Sul, para a
discussdo e solugdio de qualquer agdo fundada neste Estatuto Social.
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Artigo 48. ?ara fins contébeis, fiscais e de controle da Associagfio, o exercicio social se
encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Artigo 49. Apés a aprovagdo das alteragdes, o Estatuto Social passa a vigorar, no ambito
nterno da Associagio, na data da Sua aprovacdo pela Assembleia Geral Extraordinéria, e,
bara terceiros, a partir da data de sey registro no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, ficando revogadas as disposi¢des anteriores.
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